Zarzadzenie Nr 3 /2014

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zgorzelcu
z dnia 02 stycznia 2014r.

w sprawie okularow korygujgcych wzrok dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach

wyposazonych w monitory ekranowe w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Zgorzelcu.
Na podstawie §8 ust.3 Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zgorzelcu zwigzku z § 8 ust. 2

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U. Nr 148, poz. 973)

zarzadzam, co nastgpuje:

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Zarzadzenie okreSla zasady postgpowania zwigzane 2z wyposazeniem pracownikOw
pracujacych przy obstudze monitoréw ekranowych w okulary korygujace wzrok oraz sposob
finansowania ich zakupow.

§ 2.
Ilekro¢ w niniejszym Zarzadzeniu jest mowa o:

a) pracowniku zatrudnionym na stanowisku z monitorem ekranowym oznacza to kazda osobe
zatrudniong przez pracodawce na umowe o prace, uzytkujagcg w czasie pracy monitor
ekranowy co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy tj. 4 godziny w ciggu doby,

b) monitorze ekranowym oznacza to urzadzenie do wyswietlania informacji w trybie
alfanumerycznym lub graficznym, niezaleznie od metody uzyskiwania obrazu,

¢) pracodawcy — Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zgorzelcu.

d) Osrodku — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zgorzelcu.

I1. ZASADY PRZYZNAWANIA OKULAROW KORYGUJACYCH WZROK

§ 3.

Okulary korygujace wzrok przystuguja pracownikom zatrudnionym przez pracodawce na
podstawie umowy o prac¢. Minimalnym okresem, po ktorym pracownik moze stara¢ si¢ o
refundacj¢ kosztow zakupu okulardéw jest przepracowanie 1 roku w Osrodku.

§ 4.

1. Na pisemny wniosek 0so6b zatrudnionych do pracy na stanowisku wyposazonym w
monitor ekranowy, u ktorych w wyniku badan profilaktycznych ( okresowych ) stwierdzono
potrzebe stosowania okularow korygujacych wzrok, pokrywa sie koszty zakupu tych
okularéw.



2. W skierowaniu na badania profilaktyczne ( okresowe ) 0osob o ktérych mowa w ust.1
nalezy wskaza¢ w charakterystyce stanowiska pracy zagrozenia wynikajace z uzytkowania
monitorow ekranowych.

§ 5.

Okulary, o ktorych mowa w § 4, ust. 1 na koszt pracodawcy przystuguja nie wigcej niz raz na
dwa lata.

II1. ZASADY ROZLICZANIA KOSZTOW ZAKUPOW OKULAROW

§7.

Przy odbiorze okularow korygujacych wzrok w zakladzie optycznym pracownik w celu
potwierdzenia zakupu pobiera faktur¢ podajac dane pracownika.

§ 8.

Refundacja kosztu zakupu okularow nie moze przekracza¢ kwoty odpowiadajace]
25%wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oglaszanego przez Rade Ministrow w
Dzienniku Ustaw obowigzujacego na dzien 01 stycznia danego roku.

§ 0.

Naleznos¢ w zakladzie optycznym za wykonane okulary pokrywa sam pracownik z wlasnych
srodkow.

§ 10.
1. Wyptata refundacji zostanie przekazana na konto bankowe podane przez pracownika
lub w formie gotowkowej w kasie Osrodka po przedlozeniu faktury zakupu okularow.
2. Osrodek jest zobowigzany do wyptaty refundacji do rak pracownika lub osoby przez

niego upowaznionej lub za jego zgoda przelewem na wskazany rachunek bankowy.
3. Wyptata refundacji osobom trzecim wymaga pisemnego upowaznienia.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§11.

Koszt zakupu nowych okularéw korygujacych wzrok, w przypadku ich utraty, uszkodzenia
lub zniszczenia pokrywa pracownik na wlasny koszt.

§ 12.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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